REGULAMIN REKRUTACJI DO UDZIALU W PROJEKCIE
+GZOWSKI 2023 ERASMUS+”

W RAMACH PROGRAMU ERASMUS +
REALIZOWANYM PRZEZ ZESPOL. SZKOL
TECHNICZNYCH I OGOLNOKSZTALCACYCH
IM. K GZOWSKIEGO W OPOLU

Informacja:
W  ramach projektu ,Gzowski 2023 Erasmus+”  zostanie
zorganizowany grupowy wyjazd na praktyki zawodowe. Beda one
trwaty 20 dni roboczych — 4 tygodnie.

Lacznie przewidziano 18 miejsc dla ucznidw, ktorzy pod opieka
nauczyciela wyjada na praktyki zawodowe do Wtoch*. Kazdy
z uczestnikow bedzie mial zapewnione koszty grupowego przejazdu
do kraju odbywania praktyk, zakwaterowania, program kulturowy,
wyzywienie (lub kieszonkowe na wyzywienie), opieke nauczyciela,
miejsce stazowe w firmie zwigzanej z profilem ksztalcenia.

1. Wyjazd odbedzie si¢ w marcu 2023 .

2. W ramach wyjazdu przewidziano miejsca dla
nastepujacych zawodow: technik budownictwa (5 ucznidéw),
technik urzadzen i systemow energii odnawialnej (3 uczniow),
technik architektury krajobrazu (4 ucznidéw) oraz technik
informatyk (3 uczniéw), technik weterynarii (3 uczniow).

3. O ostatecznej formie grupy wyjazdowej decyduje
Komisja Rekrutacyjna.

Regulamin rekrutacji
1. Rekrutacja ma charakter dobrowolny.
4. Rekrutacja jest skierowana dla uczniéw III klas w
nastepujacych zawodach: technik budownictwa,  technik
urzadzen 1 systemOw energetyki odnawialnej, technik

architektury krajobrazu, technik weterynarii i technik
informatyk

2. W styczniu 2023 r. odbywaé si¢ bedzie rekrutacja
ucznidéw na wyjazd.

3. Uczen/Uczennica chcgcy/a wzig¢ udziat w rekrutacji
musi do dnia 9.01.2023 r. (do godziny 12:00) przekazaé
swoje CV w jezyku angielskim (stworzone wedhug
formularza dostepnego na stronie Www.europass.org.pl)
bezposrednio Pani Agnieszce Przysieckiej lub wysta¢ w formie
elektronicznej na adres a.gzowski4@gmail.com (w tytule
maila: Erasmus)

| etap rekrutacji.
1. Jezeli liczba zgloszen przekroczy liczbe dostepnych
miejsc, wybor uczestnikow zostanie dokonany w oparciu o
punktacje stworzong na podstawie oceny zachowania z I
semestru 2022/2023 r., oceny z jezyka angielskiego oraz
sredniej ocen z przedmiotéw zawodowych oraz dalej punktow
z rozmowy kwalifikacyjnej.

Zasady rekrutacji:

— ocena co najmniej dostateczng z jezyka angielskiego na koniec |
semestru w roku szkolnym 2022/2023 oraz ocena poprawna
z zachowania.

o zaoceng z jezyka angielskiego:
= celujgcy — 3 pkt.
= bardzo dobry - 3 pkt.,
= dobry - 2 pkt.,
= dostateczny - 1 pkt.
o za ocen¢ zachowania:
= ocena wzorowa lub bardzo dobra - 3 pkt.,
= ocena dobra - 2 pkt.,
= ocena poprawna - 1 pkt.


http://www.europass.org.pl/
mailto:a.gzowski4@gmail.com

— $rednia ocen z przedmiotow zawodowych uzyskanych na koniec I

semestru roku szkolnego 2022/2023:
o za $rednig ocen z przedmiotéw zawodowych:
» wieksza lub rowna 5 - 4 pkt.,
» wicksza lub rowna 4 - 3 pkt.,
» wieksza lub rowng 3 - 2 pkt.
» wieksza lub rowng 2 - 1 pkt.

2. Na podstawie powyzszych kryteridw zostanie stworzona
lista rankingowa. Pierwsze 36 o0s6b (dwukrotno$¢ miejsc)
zostanie zaproszonych do drugiego etapu rekrutaciji.

Il etap rekrutacji
1. Wyniki z pierwszego etapu zostang zamieszczone na stronie
szkoty www.gzowski.opole.pl wraz z informacjg o planowanych
datach 1 godzinach rozméw kwalifikacyjnych.
2. Il etap rekrutacji zostanie zorganizowany niezwlocznie po
zakonczeniu pierwszego etapu. Uczestnicy z najwyzsza liczbg
punktow zostang zaproszeni na indywidualne rozmowy
kwalifikacyjne prowadzone przez Komisj¢ Rekrutacyjna.
3. W sktad komisji rekrutacyjnej wejda: Szkolny Koordynator
Projektu — Przewodniczacy Komisji, Gtowny Koordynator
Projektu. W komisji moze uczestniczy¢ takze Nauczyciel-
Wychowawca lub Nauczyciel Przedmiotow Zawodowych —
Cztonek Komisji
4. Kazda rozmowa kwalifikacyjna bedzie podzielona na dwie
czesci — czesé, ktora odbedzie si¢ w jezyku polskim (dotyczaca
spraw  motywacji oraz  zainteresowan  zawodowych
ucznia/uczennicy) oraz cze¢S¢ badajaca poziom komunikacji
w jezyku angielskim.
5. Samorzad Uczniowski ma prawo do udzialu przedstawiciela w
roli obserwatora prac Komisji.
6. Kandydat/Kandydatka moze zdoby¢ maksymalnie 10 pkt
rekrutacyjnych z ocen uzyskanych na koniec | semestru roku

szkolnego 2022/2023 oraz 6 punktow z rozmowy kwalifikacyjnej
(podczas rozmowy kwalifikacyjnej komisja moze przyznawac
utamkowe cze¢sci punktu takie jak Y4, V4, ¥4 pkt)

7. Po zakonczeniu prac Komisji na stronie szkotly
www.gzowski.opole.pl zostang zamieszczone wyniki 0s6b
zakwalifikowanych do udziatu w praktykach z najwyzsza taczna
sumg punktéw rekrutacyjnych.

8. W projekcie zostanie stworzona lista rezerwowa na wypadek,
gdyby ktéry$ z pierwotnie wybranych uczestnikéw z przyczyn
losowych nie mogt wzia¢ udzialu w projekcie.

9. Rodzice beda musieli wyrazi¢ zgode na wyjazd swojego
dziecka. Dla wszystkich zainteresowanych uczniéow i rodzicéw
odbedzie si¢ spotkanie, w czasie ktérego koordynator projektu
przedstawi uczniom i rodzicom zalozenia projektu oraz udzieli
odpowiedzi na wszystkie zadane pytania.

10. Od niniejszego regulaminu oraz od wynikow Komisji
mozna odwota¢ si¢ do Dyrektor Zespolu Szkoét Technicznych 1
Ogolnoksztatlcacych im. K. Gzowskiego — decyzja Pana
Dyrektora ma charakter ostateczny.

* docelowe miejsce zostanie wkrétce podane
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